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RELAZIONE AL BILANCIO CONSUNTIVO PER L’ANNO 2015

Nota Integrativa e
Relazione del Consigliere Tesoriere
al Conto Consuntivo relativo all’esercizio 2015

Premessa

[l rendiconto della gestione dell'esercizio 2015 & stato redatto sulla base del Regolamento
di Amministrazione e Contabilitd per i Collegi dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati,
approvato dal Consiglio di questo Collegio in data 22/03/20086.
It Rendiconto della gestione & stato approvato dal Consiglio con verbale n. 585 del 13/04/2016 ed
& composto dal conto di bilancio, dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla presente
nota integrativa in forma abbreviata, ossia comprensiva della relazione sulla gestione.
Il rendiconto generale & corredato, altresi dalla situazione amministrativa ed & stato sottoposto
alfesame del Revisore dei conti nei termini fissati dal regolamento sopra citato.
Ricordo che con I'Assemblea del 28/11/2015, si & provveduto all'approvazione del bilancio di
previsione per I'anno 2016.

Confo di bilancio
Il conto di bitancio rappresenta i risultati della gestione finanziaria per Pentrata e per la spesa nelle
seguenti gestioni:

- gestione delie previsioni;

- gestione di competenza;

- gestione residui,
Nel prospetto relativo alla gestione delle previsioni vengono riportate quelle iniziali, cosi come
rilevate nel bilancio preventivo per 'anno 2015 approvato nell'assemblea de! bilancio preventivo
del 18/10/2014, le variazioni intervenute nel corso dell'esercizio e deliberate dal Consiglio del
Collegio al fine di adattare il bilancio preventivo alle mutate condizioni verificatesi nel corso
dellanno e imprevisti accadimenti, nonché le previsioni definitive.

Le variazioni al preventivo sono riconducibili alle seguenti motivazioni:

- Aumento capitolo di spesa libri, riviste abbonamento per Acquisto abbonamento Norme
UNI a prezzo agevolato a favore dei nostri iscritti con rispettiva diminuzione del capitolo di
spesa per manutenzione e ristrutturazione locali, rimborsi consiglieri, organizzazione
eventi;

- Aumento costo locazione per rivalutazione ISTAT con rispettiva diminuzione del capitolo di
spesa di cancelleria;

- Aumento entrata convenzione EPPI con conseguente utilizzo dellimporto per copertura
spese elettricita;

Le variazioni intervenute sono cosi riassunte:
Variazioni in entrata € 550,00
Variazioni in uscita € -550,00

La gestione dei residui & stata soddisfacente.

I Residui attivi sono aumentati in quanto I'incasso delle quote a mezzo cartelle di Equitalia Spa &
slittato da Novembre a Gennaio 2016.

| Residui passivi sono riferiti al mese di dicembre che verranno chiusi nei primi mesi dell'anno
2016. L'importo pit elevato & riferito al versamento quote al CNPI che avviene quando riceviamo
Fincasso delle quote di iscrizione.

Parte corrente e conto capitale: INIZIALI FINALI
Residui attivi 59.358,68 69.783,04



RITI INDUSTRIALI LAUREATI
DI VICENZA

COLLEGIO DEI PERITI
DELLA PROY

RELAZIONE AL BILANCIO CONSUNTIVO PER L’ANNO 2015

Residui passivi 50.820,35 50.422,29

Note esplicative allo Stato Patrimoniale e al Conto Economico

Lo Stato Patrimoniale e il Conto Economice sono stati redatti in conformita al Regolamento di
amministrazione e contabilita. | criteri di valutazione applicati alle poste dello Stato Patrimoniale e
del Conto Economico sono in linea con quelle adottate per I'esercizio precedente. Le valutazioni

delie singole voci & stata fatta secondo prudenza.

Criteri di valutazione ed esposizione dei valori
Le immobilizzazioni sono state iscritte al costo originario di acquisto. Tutti i beni strumentali sono
stati ammortizzati con le seguenti modalita:
- con il 20% per attrezzature, software, macchine elettriche elettroniche é stato ammortizzato
il valore di € 1.269,07.
- conil 12% per mobili & stato ammortizzato il valore di € 1.053,62.

Le disponibilita liquide recano le effettive consistenze osservate alla fine dell’esercizio.
Tali disponibilita sono riportate nel modo seguente:

2015 2014
Cassa € 480,93 € 1.116,84
Banca € 90.968,01 €72.186,60

Il Fondo Tratlamento Fine Rapporfo ammonta a € 16.541,82 e si riferisce all'effettivo debito nei
confronti dei dipendenti in forza al 31/12/2015, calcolato sulla base delle disposizioni vigenti per i
dipendenti di Enti pubblici non economici, & gia stato interamente accantonato presso un fondo
assicurativo per garantire [a disponibilita.

Conto Economico dell’esercizio 2015

Il conto economico dell'esercizio rappresenta le entrate e le uscite di competenza cosi come
riportate nel rendiconto finanziario.

Passando ad un esame dei dati di gestione, si evidenzia un avanzo economico di € 24.861,45, che
deriva dalle seguenti poste;

2015 2014
Proventi finanziari 262.832.13 297.933,25
Proventi non finanziari 0,01
TOTALE PROVENT!I 262.832.14 297.933,25
Disavanzo economico
TOTALE A PAREGGIO 262.832 .14 297.933,25
Costi finanziari 233.205,41 271.561,78
Componenti non finanziari
Ammortamenti 2.322 69 5561,73
Avanzo economico 27.304,04 20.809,74
TOTALE COSTI 262.832,14 297.933,25
TOTALE A PAREGGIO 262.832,14 297.933,25

Esaminando ie voci di entrata e di spesa, si segnala quanto segue:

La necessita di contenere le uscite, senza far venir meno i servizi agli iscritti.
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La situazione amministrativa & redatta allo scopo di calcolare I'ammontare delfavanzo o del
disavanzo di amministrazione alla fine dell'esercizio.

L'avanzo di amministrazione al 31/12/2015 ammonta a € 110.809,69, detto importo corrisponde
alla somma delle disponibilita liquide e dei residui attivi, detratti i residui passivi alla fine
dell'esercizio. .

La parte disponibile dell'avanzo é utilizzabile per futuri investimenti o per la copertura di disavanzi
di future gestioni.

- Il Tesoriere -
Clavello Per. Ind. Gastone

@ @LQ—“‘//QO

Pianta organica del personale del
Collegio Periti Industriali e Periti Industriali Laureati della Provincia di Vicenza

Ai sensi di quanto previsto nel regolamento di contabilita, si comunica che il numero dei dipendenti
in forza al 31/12/2015 & il seguente:

Area/ organico Livello economico unita in forza
A1l 0
B1 1 a full-time in interinale
B3 1 a tempo indeterminato fuli-time
C1 0
Totale 7
~ Il Segretario - - Il Tesoriere - - Il Presidente-
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